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	序号
	岗位名称
	岗位编号
	专业方向
	任职条件
	备注

	1 
	维保事业部
通号车间
副主任
	JT001 
	
	1.学历：本科及以上；
2.职称/技能：工程师/技师及以上；
3.工作经验：具有8年以上轨道交通或铁路工作经验，具有丰富的通信信号专业管理经验，具有运营筹备经验者优先；
4.年龄40周岁及以下，中共党员优先。
	

	2 
	维保事业部
技术管理

	JT002 
	01接触网专业
02机电专业
03变电专业
04站台门专业
05电扶梯专业
06通信专业
07 AFC专业
08综合监控专业
	1.学历：本科及以上；
2.职称/技能：工程师/技师及以上；
3.工作经验：具有5年以上轨道交通或铁路工作经验，具有丰富的本专业管理经验，具有运营筹备经验者优先；
4.年龄35周岁及以下。
	

	3 
	维保事业部
生产计划管理
	JT003 
	
	1.学历：本科及以上；
2.职称/技能：助理工程师/高级工及以上；
3.工作经验：具有2年以上轨道交通或铁路生产计划岗位工作经验；
4.年龄35周岁及以下。
	

	4 
	维保事业部
生产维修调度
	JT004 
	
	1.学历：专科及以上；
2.职称/技能：助理工程师/高级工及以上；
3.工作经验：具有2年以上轨道交通或铁路工作经验，具有本岗位工作经验优先；
4.年龄35周岁及以下。
	

	5 
	维保事业部
物资室
材料员
	JT005 
	
	1.学历：专科及以上；
2.工作经验：从事相关岗位工作2年及以上；
3.年龄35周岁及以下。
	

	6 
	维保事业部
物资室
仓管员
	JT006 
	
	1.学历：专科及以上；
2.工作经验：熟悉电脑办公软件操作，有物资管理、仓储管理工作经验优先；
3.年龄35周岁及以下。
	

	7 
	维保事业部
通号车间
工程师
	JT007 
	01信号专业
02通信专业
03 AFC专业
04综合监控专业
	1.学历：本科及以上；
2.职称/技能：助理工程师/高级工及以上；
3.工作经验：从事轨道交通或铁路行业通号（通信、信号、AFC、综合监控）相关工作5年及以上，具有运营筹备经验者优先；
4.年龄40周岁及以下。
	

	8 
	维保事业部
通号车间
检修工班长
	JT008 
	01信号专业
02通信专业
	1.学历及专业：专科及以上，通信、铁道信号、计算机类等相关专业；
2.技能等级：高级工及以上；
3.工作经验：具有3年以上轨道交通或铁路行业通信、信号相关维修岗位工作经验，具有本专业管理、运营筹备经验者优先；
4.年龄35周岁及以下。
	

	9 
	维保事业部
通号车间
检修工
	JT009 
	01信号专业
02通信/AFC
03综合监控
	1.学历及经验：专科及以上，通信、铁道信号、计算机类等相关经验；
2.熟悉轨道信号检修岗位相关专业知识；
3.持有低压电工证及登高作业证优先；
4.年龄40周岁及以下。
	

	10 
	运营事业部
调度中心
值班主任
	JT0010 
	
	1.学历及专业：本科及以上，交通运输类等相关专业；
2.职称/技能：助理工程师/高级工及以上；
3.工作经验：轨道交通或铁路行车调度工作经验3年及以上或值班主任工作经验1年以上；
4.年龄40周岁及以下。
	

	11 
	运营事业部
调度中心
调度
	JT0011 
	01行车调度
02电力调度
03环控/信息调度
	1.学历及专业：专科及以上，电气工程类、交通运输类等相关专业；
2.技能：中级工及以上；
3.工作经验：行调具备轨道交通或铁路行车调度工作经验1年及以上；电调具备轨道交通或铁路变电检修工作经验2年及以上或电力调度工作经验1年及以上；环控调度具备轨道交通或铁路消防机电设备检修工作经验2年及以上或环控调度工作经验1年及以上；信息调度工作具备轨道信息调度工作经验1年及以上或值班主任助理工作经验1年及以上，熟悉信息报送流程及要求；
4.年龄40周岁及以下。
	

	12 
	运营事业部
客运中心
值班站长
	JT0012 
	
	1.学历及专业：专科及以上，交通运输类等相关专业；
2.工作经验：轨道交通或铁路车站值班员工作经验4年及以上或轨道交通值班站长岗位；
3.年龄38周岁及以下。
	

	13 
	运营事业部
客运中心
车站值班员
	JT0013 
	
	1.学历及专业：专科及以上，交通运输类等相关专业；
2.工作经验：轨道交通或铁路车站值班员工作经验2年及以上；
3.年龄35周岁及以下。
	

	14 
	运营事业部
客运中心
站务员
	JT0014 
	
	1.学历：专科及以上；
2.工作经验：轨道交通、客服服务、酒店管理、空乘交通运输类等相关专业经验；
3.年龄30周岁及以下。
	

	15 
	运营事业部
乘务中心
电客车指导司机
	JT0015 
	
	1.学历及专业：专科及以上，铁道机车车辆等相关专业；
2.技能：乘务相关专业高级工及以上；
3.工作经验：2年以上车队（班组）管理经验或6年以上轨道交通乘务岗位工作经验；
4.年龄35周岁及以下。
	

	16 
	运营事业部
乘务中心
电客车司机
	JT0016 
	
	1.学历及专业：专科及以上，铁道机车车辆等相关专业；
2.技能：乘务相关专业初级工及以上；
3.工作经验：单独驾驶城市轨道交通列车2年及以上工作经验；
4.年龄35周岁及以下。
	

	17 
	运营事业部
乘务中心
工程车班长
	JT0017 
	
	1.学历及专业：专科及以上，机车、交通运输及相关专业；
2.技能：高级工及以上；
3.工作经验：在工程车岗位5年及以上，熟知地铁行车或铁路相关规章制度，精通工程车专业知识及工程车应急故障处理知识；具备良好的组织协调能力，有较强沟通合作意识和应急处理能力；具备较强的文字写作能力和计算机运用能力；精通工程车车辆的检修、维保能力，有驾驶及维修经验者优先；
4.年龄40周岁及以下。
	

	18 
	运营事业部
乘务中心
轨道工程车司机
	JT0018 
	
	1.学历及专业：专科及以上，机车、交通运输及相关专业；
2.技能：初级工及以上轨道工程车司机；
3.工作经验：在工程车岗位3年及以上，熟知地铁行车或铁路相关规章制度，熟练掌握和驾驶各类工程车，具备轨道工程车专业知识及轨道工程车应急故障处理能力；有较强沟通合作意识；精通轨道工程车车辆的检修、维保能力，有驾驶及维修经验者优先；
4.年龄40周岁及以下。
	

	19 
	运营事业部
乘务中心
车场调度
	JT0019 
	
	1.学历及专业：专科及以上，交通运输工程、机车车辆等相关专业；
2技能：相关专业中级工及以上；
3.工作经验：具有2年及以上轨道交通电动客车司机或铁路信号楼值班员经验或1年及以上轨道交通车场调度经验；
4.年龄40周岁及以下。
	

	20 
	运营事业部
乘务中心
地勤工班长
	JT0020 
	
	1.学历及专业：专科及以上，铁道机车车辆、城市轨道交通运营管理专业（乘务方向）等相关专业；
2.技能：乘务相关专业高级工及以上；
3.工作经验：具有驾驶城市轨道交通列车5年及以上工作经验；拥有轨道交通或铁路车场调度或者信号楼工作经验1年及以上的优先；
4.年龄35周岁及以下。
	

	21 
	运营事业部
乘务中心
地勤司机
	JT0021 
	
	1.学历及专业：专科及以上，铁道机车车辆、城市轨道交通运营管理专业（乘务方向）等相关专业；
2.技能：乘务相关专业初级工及以上；
3.工作经验：单独驾驶轨道交通地铁列车2年及以上工作经验；
4.年龄35周岁及以下。
	

	22 
	运营事业部
票务管理
	JT0022 
	
	1.学历及专业：专科及以上，城市轨道交通票务管理相关专业；
2.职称：助理工程师及以上；
3.工作经验：从事轨道交通票务清分、票卡、收益、稽查相关工作1年及以上；
4.年龄45周岁及以下。
	

	23 
	运营事业部
客服热线
	JT0023 
	
	1.学历及专业：专科及以上；
2.工作经验：客服类相关工作1年及以上，具备良好的应变能力和沟通能力等，普通话二级甲，英语沟通能力强的优先；
4.年龄30周岁及以下
	

	24 
	运营事业部
技术管理
	JT0024 
	
	1.学历及专业：本科及以上，交通运输类等相关专业；
2.职称：工程师及以上；
3.工作经验：从事轨道交通部门级安全、质量管理工作经验1年以上；
4.年龄35周岁及以下。
	

	25 
	运营事业部
施工计划管理
	JT0025 
	
	1.学历及专业：本科及以上，城市轨道交通交通运输以及相关专业；
2.职称：助理工程师及以上；
3.工作经验：从事轨道交通或铁路施工计划管理相关工作1年及以上；
4.年龄35周岁及以下。
	

	26 
	安全质量监察部
质量/技术管理
	JT0026 
	
	1.学历：本科及以上；
2.职称：工程师及以上；
3.工作经验：城市轨道交通安全质量管理、城市轨道交通技术管理、培训评价、职业技能鉴定相关工作经验3年以上；
4.年龄40周岁及以下；
	

	27 
	安全质量监察部
安全监察
	JT0027 
	
	1.学历：本科及以上；
2职称/技能：助理工程师/高级工及以上；
3.工作经验：城市轨道交通安全质量管理、控制保护区管理、运营行政执法相关工作经验3年以上；
4.年龄40周岁及以下。
	





