
工作、收入和住房证明   

	姓    名
	
	性别
	
	身份证号码
	

	工作单位
	         
	单位地址
	

	单位性质
	□企业 □事业 □国家机关 □其他         
	本单位工作时间
	      年  月至     年  月

	人员类别
	□在编    □合同   □退休    □灵活就业   □其他        

	上年度收入情况
	基本工资：          元/月                加班工资：        元/年                 奖     金：            元/月                    津贴和补贴：         元/月     特殊情况下支付的工资：       元/年              劳动分红：         元/年             退休工资（养老金）：          元/月
其它收入：          元/年

	上年度工薪收入（扣除“五险一金”）（合计）
	             元/年
	上年度退休工薪（合计）
	             元/年

	劳动合同签订年限
	       年   月至      年   月   

	社会保险缴纳情况
	□是            □否
	住房公积金缴纳情况
	□是      □否

	单位优惠政策享受情况
	□是  □1、房改房、解困房、经适房、微利房地址                    ，建筑面积      m2
□2、机关企事业单位发放的住房补贴。    

□否  

	   【相关责任】本人及单位承诺出具的证明内容真实，如提供虚假证明（例如：有单位不提供的），经查证属实的，将根据《广东省城镇住房保障办法》、《佛山市保障性公共租赁住房管理办法》规定，申请人将受到5-10年内不得申请保障房的处罚。构成犯罪的，依法依纪追究申请人和单位责任人员的刑事责任。
    本人签名（按手指模）：              单 位（公章）：                                              

日  期：  年   月   日             单位负责人： 

                                       联系电话：

日  期：年   月   日




说 明 事 项

1.此证明由公共租赁住房申请人及共同申请人所在工作单位出具。企业包括国有企业、集体所有制企业、私营企业、联营企业、股份制企业、涉外企业（包括外商投资、中外合资及港、澳、台投资企业）等。

2.收入包括工资、薪金、奖金、年终加薪、劳动分红、津贴、补贴、养老金、其他劳动所得，不包括基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费、工伤保险费、生育保险费等社会保险费和住房公积金。

3.“人员类别”中勾选“合同”的，需写明“劳动合同签订年限”，其余人员无需填写。

4.有工作单位的，出具证明单位应如实填写相关情况，若情况发生变化，请及时告知公共租赁房管理部门；灵活就业的，由个人自行如实填写情况，并签名按手印。

5.根据《广东省城镇住房保障办法》、《佛山市保障性公共租赁住房管理办法》规定，如提供虚假证明，经查证属实的，依法依纪追究有关责任人员的责任。
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