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一、申报对象与条件
现代服务业创业领军人才，主要指符合梁溪区产业政策导向的生产性服务业和生活性服务业中，对区域提升和企业发展有突出贡献的优秀创业领军人才。相关行业领域现代服务业创业领军人才需要满足的基础条件如下：
（一）法律服务
申报人须执业满8年，且担任律师事务所主任3年或合伙人5年以上；在法律服务业的某一领域具有丰富的专业知识、技能和经验，能实际解决重大疑难问题，承办过3起业内公认具有较大影响的重大案件或项目，且须符合下列条件之一：
1．在律师岗位上贡献突出，曾获得过市、省、部级及以上荣誉和表彰；
2．在本行业发展中具有引领和带动作用，管理经营能力强，所管理的团队在人员、业务等规模水平处于行业领先地位，取得显著经济和社会效益，申报人近三年个人业务年平均创收达300万元左右，或带领的团队年平均创收达500万元以上，或带领的律师事务所年平均创收达1000万元以上。

（二）财务会计服务
申报人所在的机构至少达到省综合评价3A所的标准，或外地来锡创办的机构其总所达到全国百强所的标准，具备6名以上注册会计师规模，年纳税总额达到200万元，且须符合下列条件之一：
1．担任过普华永道中天会计师事务所（特殊普通合伙）、德勤华永会计师事务所（特殊普通合伙）、安永华明会计师事务所（特殊普通合伙）和毕马威华振会计师事务所（特殊普通合伙）四大所的合伙人，年龄不超过55周岁；
2．在国内知名财务（会计、审计）软件公司工作3年以上，具有计算机审计系统的研发能力，能实现审计流程、管理规程等与信息系统相结合的软件开发工程师，同时具有注册会计师或注册审计师资格，有2年以上在会计师或审计师事务所工作经验，年龄在45周岁以下；
3．在全国百强会计师事务所工作3年以上，现为股东或合伙人的注册会计师，必须职业诚信道德记录良好，最近3年未受过行业惩戒、行政处罚或承担过执业民事责任，年龄在45周岁以下。
（三）人力资源服务
申报人创办的机构须具备相关经营资质，上年度服务人数不少于2000人，上年度营业收入不低于500万元人民币，且须同时符合以下条件：
1．从事人力资源服务领域工作5年以上，业内声望较高；
2．在人力资源服务业的生产经营和研究方面有突出贡献；
3．在推进人力资源服务产品、技术和模式创新等方面取得重要成果；
4．熟悉中国人力资源服务业，并具有一定的国际视野，通晓行业国际规则，能够引领企业参与国际竞争与合作。
（四）知识产权服务
申报人在锡工作形态须符合下列情形之一：
1．组建3人以上团队在锡创办知识产权服务类企业2年以上，其中其他团队人员具有全国知识产权代理人资格；
2．被我市知识产权服务机构引进合伙创业，担任总经理或负责知识产权服务业务工作的副总经理2年以上。
申报人须符合以下条件之一：
1．全国知识产权领军人才和百千万知识产权人才工程百名高层次人才中知识产权服务类人才，特别优秀的可放宽至省级，通过“一事一议”进行申报；
2．中国知识产权星级中介代理机构负责人或合伙人；
3．中国星级及以上知识产权代理人；
4．被国家知识产权管理部门和国家知识产权行业协会评为知识产权优秀代理人；
5．国内有较大影响力的知识产权服务人才；
6．美、日、韩、欧盟等发达国家代理机构合伙人。
申报人的团队成员每人年均服务我市企业10家以上，为每家企业进行知识产权代理或开展企业知识产权管理和知识产权信息服务工作。
（五）总部经济、现代商贸、现代物流、信息服务、旅游休闲、文化创意、教育培训、健康养老、众创孵化等符合梁溪区产业政策导向的现代服务业创业领军人才
申报人应符合下列条件之一：在著名企业（《财富》世界500强、《财富中国》发布的中国500强、全国工商联发布的100强民营企业、在境外上市的中国企业）担任过高管或在行业领域内有较高知名度和影响力；创办企业申报的上一年度纳税总额超过200万元（文化创意类企业上一年度纳税总额为超过100万元）；创办企业申报的上一年度外贸进出口额超1000万美元；创办企业申报的上一年度企业实际投资总额不低于500万元。    
二、支持政策
根据创办企业的投资规模、产出效益和社会效益，给予最高50万元资助。
三、申报所需材料
电子版申报书及纸质申报材料一式六份，申报所需材料包括但不限于：
（一）《梁溪区现代服务业创业领军人才申报推荐表》；
（二）申报人的身份证明、基本学历资历证明、资质许可等相关资料；
（三）机构注册资料、合伙人或股东的有关文件；
（四）申报人的社保和纳税记录；
（五）机构纳税、获奖、服务本地客户的相关资料；
（六）机构成立以来的员工团队资料； 
（七）各行业申报条件的佐证资料：
1、外贸进出口企业需提供以下资料：（1）企业《对外贸易经营者备案登记表》或《中华人民共和国外商投资企业批准证书》复印件；（2）海关出具的企业《进出口统计证明书》。
 2、现代商贸企业需提供以下资料：（1）经区统计局确认的“企业一套表”系统中相关社零统计报表。
3、文化创意企业需提供以下资料：（1）申报人在文化产业领域获得的荣誉证书、获奖证书等；（2）申报人以及申报人作为牵头负责的文化创意创新能力及产业化运作情况的说明；（3）申报人以及申报人作为牵头负责的主要文化创意作品的著作权、版权证明；（4）申报人以及申报人作为牵头负责的文化创意课题结题材料、学术论文等。
4、教育培训企业需提供以下资料：（1）机构的《中华人民共和国办学许可证》；（2）能证明机构办学规模、社会影响力的佐证材料。
5、健康养老企业需提供以下资料：（1）获得国际、国内权威奖项证书原件、复印件；（2）论文、科研项目、专利等其他相关证明材料的原件及复印件。
（八）申报人认为有助于申报的其他材料；
（九）以上所有材料复印件均需加盖企业公章。
（十） 相关联系人
法律服务类:
区司法局联系人: 施岳平  联系电话：18306199172
财务会计服务类：
区财政局联系人: 贡裕宏  联系电话：82831094
区审计局联系人: 严知足  联系电话：82830833
人力资源服务类：
区人力资源社会保障局联系人: 王俊  联系电话：88772627知识产权服务类：
区市场监督管理局联系人: 马腾飞  联系电话：82698062
总部经济类:
区发展改革委联系人: 张拥军  联系电话：83158523
信息服务类:
区工业和信息化局联系人: 徐卫东  联系电话：85015381
旅游休闲、文化创意类:
区文体旅游局联系人: 黄华  联系电话：85033655
教育培训类:
区教育局联系人: 卢萍  联系电话:  83158150
健康养老类:
区卫生健康委联系人: 华旻  联系电话：83158867
区民政局联系人: 孔伟  联系电话：85561969
众创孵化类：
区科技局联系人: 陈伟新  联系电话：83158520
现代商贸类、现代物流类、其他类:
区商务局联系人: 周婉琳  联系电话：88770827
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	1、本单位（人）经营规范，无违法违纪行为。                                                                             
2、保证全部申报资料真实、完整、有效，申报的所有复印件均与原件核对无误。如与事实不符，本单位（人）承担全部责任。 
3、保证按照规定及时报送项目跟踪表和企业效益报表等相关材料。                                       4、主动配合主管部门、审计、财政或其委托的第三方评价机构开展督查和绩效评价。   
5、本单位（人）承诺3年内不得迁移或将税源外移出本区。
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