附件1
永嘉县人才分类目录（2020年）
A类

1.诺贝尔奖、菲尔兹奖、图灵奖等国际大奖获得者。

2.美国、日本、德国、法国、英国、意大利、加拿大、瑞典、丹麦、挪威、芬兰、比利时、瑞士、奥地利、荷兰、澳大利亚、新西兰、俄罗斯、新加坡、韩国、西班牙、印度、乌克兰、以色列国家最高学术权威机构会员（一般为member或fellow，统一翻译为“院士”）。

3.中国科学院院士、中国工程院院士。

4.中国社会科学院学部委员、荣誉学部委员。

5.国家最高科学技术奖获得者，国家自然科学、国家技术发明、国家科学技术进步一等奖第一完成人。

6.国家“特支计划”（国家“万人计划”）杰出人才。

B类

1.浙江省特级专家。

2.长江学者特聘教授、客座教授。

3.国家“百千万人才工程”入选者。

4.国家有突出贡献中青年专家。

5.国家自然科学、国家技术发明、国家科学技术进步奖一等

奖第二、三完成人和二等奖第一完成人，省科学技术重大贡献奖获得者。

6.全国宣传文化系统“四个一批”人才。

7.中国工艺美术大师。

8.中华技能大奖获得者。

9.国家“特支计划”（国家“万人计划”）领军人才、青年拔尖人才。

10.美国《财富》杂志每年评选的“全球最大500家公司”中的境外企业的二级公司或地区总部总经理以上的职业经理人。

11.国家级“人才计划”人才。

C类

1.省“特支计划”（省“万人计划”）人才。

2.省“151人才工程”重点资助和第一层次培养人员，长江学者青年学者，“钱江学者”特聘教授。

3.省领军型创新创业团队带头人。

4.省有突出贡献中青年专家。

5.国家自然科学基金优秀青年基金获得者。

6.国家自然科学、国家技术发明、国家科学技术进步奖二等奖第二、三完成人，省科技进步奖一等奖第一完成人。

7.中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）。

8.中国服装设计金顶奖，中国十佳服装设计师，中国外观设计优秀奖第1名（须为专利设计人）。

9.制造业领域全国技术能手、钱江技能大奖获得者。

10.国家社会工作领军人才。

11.市“特支计划”杰出人才，省“百千万”高技能领军人才培养工程“杰出技能人才”入选者。

12.中国500强企业、中国民营企业300强企业担任相当于总经理职务的职业经理人。

13.省级“人才计划”人才。

14.省特级教师，省名（中）医。

D类

1.享受国务院特殊津贴专家。

2.省“151人才工程”第二层次人才，原市“551人才工程”第一层次人才。

3.省科技进步奖一等奖第二、三完成人，省科技进步奖二等奖第一完成人。

4.省宣传文化系统“五个一批”人才。

5.省级工艺美术大师。

6.“德国IF设计金奖”“红点奖最佳设计奖（best of the best）”“IDEA金奖”获得者，中国设计智造大奖金智奖、中国优秀工业设计奖金奖、红星奖金奖获得者，光华龙腾十佳奖等获得者，国家级工业设计中心设计创新带头人。以上均要求为主要设计人。

7.制造业领域省首席技师、省技术能手。

8.市“特支计划”领军人才、青年拔尖人才，原市杰出人才与青年拔尖人才、市突出贡献科技人才和专业技术拔尖人才，省“百千万”高技能领军人才培养工程“拔尖技能人才”入选者。

9.省“海外工程师”。

10.市“海外精英引进计划”创新长期项目、创新短期项目、创业项目入选者。

11.国家级教学成果奖前3名完成人，教育部全国万名优秀创新创业导师人才库入选者，国际奥赛金牌教练。

12.省“325卫生人才工程”领军人才、创新人才培养对象。

E类

1.市名师名校长名班主任，市名（中）医。

2.（暂空缺）。

3.省“151人才工程”第三层次人才，原市“551”人才工程第二层次人才，市宣传文化系统“四个一批”人才。

4.市高水平创新团队带头人，市领军型人才创业项目负责人，原市重点创新团队带头人。

5.省科学技术进步二等奖第二、三完成人和三等奖第一完成人，市科学技术一等奖第一完成人。

6.瓯江技能大奖获得者，市首席技师。

7.省级工业设计中设计创新带头人，温州市工业设计大赛金奖获得者。

8.具有博士学位、正高职称、特级技师职业资格、正高级新动能工程师称号之一的人才。

9.县级“特支计划”人才（现轮县专业技术拔尖人才和优秀专业技术人才），县领军型人才创业项目负责人。

10.具有全日制硕士研究生、副高职称、高级技师职业资格、副高级新动能工程师称号之一，且具有以下三类条件之一的人才：（1）市科学技术二等奖前三完成人；（2）拥有一项以上发明专利（前三发明人）；（3）为主参与国际国家标准制定。

11.任职时年销售收入超20亿元企业担任相当于总经理职务的主要经营管理人才（特指职业经理人）。

12.市高水平创新团队核心成员（前5名）。

13.原市“551”人才工程第三层次人才、市名师名家。

14.市“海外精英引进计划”海外工程师项目、海外专家智力项目人才。

15.省“百千万”高技能领军人才培养工程“优秀技能人才”入选者。

F类

1.其他具有全日制硕士研究生学历、副高职称、高级技师职业资格（国家一级）、副高级新动能工程师称号之一的人才。

2.具有“双一流”大学全日制本科学历的人才。

G类

1.具有其他全日制本科学历、中级职称、技师职业资格（国家二级）之一的人才。

经认定，学术、技术水平相当于上述第A-G类人才的（含海外），列入相应层次人才。
附件2

永嘉县教育人才分类

Ⅰ类高层次教育人才

1.省特级教师。

Ⅱ类高层次教育人才

1.国际奥赛金牌教练、国家教学成果奖（前3名）；

2.省中职名师；

3.省杰出教师（功勋教师）。

Ⅲ类高层次教育人才

1.全日制普通高校博士研究生；

2.具有正高职称教师；

3.省教坛新秀；

4.市级名师名校长名班主任。 

Ⅳ类高层次教育人才

1.县级名师名校长名班主任。

Ⅴ类急需紧缺教育人才

1.全国“双一流”普通高校第一批录取的专业对口本科（学士）毕业生；

2.全日制普通高校毕业的硕士研究生（国外毕业的硕士研究生的本科专业须为师范类）；

3.全日制普通高校师范类本科毕业生（不含专升本），且大学期间获得省级及以上优秀毕业生荣誉称号；

4.全日制普通高校职高专业本科毕业生，且大学期间获得省级及以上优秀毕业生荣誉称号或全国职业教学技能大赛三等奖及以上获得者；

5.教育部直属师范院校（北师大、华东师大、华中师大、东北师大、陕西师大、西南大学）国家免费师范生。

经认定，业务荣誉称号、技术水平相当于上述Ⅰ-Ⅳ类高层次教育人才的，列入相应层次人才。Ⅴ类急需紧缺教育人才需求目录在发布招聘（引才）公告时进行明确。

附件3

永嘉县卫生人才分类

Ⅰ类高层次卫生人才

1.省级名（中）医；

2.省级医学会专业委员会主任委员； 

3.国家卫健委（含原卫生部、原国家卫计委）有突出贡献中青年专家。

Ⅱ类高层次卫生人才

1.浙江省卫生领军人才，创新人才培养对象；

2.省级医学会专业委员会副主任委员；

3.全国老中医药专家学术经验继承工作指导老师，全国优秀中医临床人才；

4.省级重点学科（专科）带头人。

Ⅲ类高层次卫生人才

1.市级名（中）医； 

2.省级中青年临床名中医，省医坛新秀培养对象；

3.市级医学会专业委员会主任委员； 

4.取得博士学位的医学专业人才或具有正高级职称的医学专业技术人才；

5. 省级龙头学科带头人，市级重点学科（专科）带头人。

Ⅳ类高层次卫生人才

1.县级名（中）医；

2.市级医学会专业委员会副主任委员；

3.省级基层名中医，市级中青年名中医；

4.县级重点学科（专科）带头人。

Ⅴ类急需紧缺卫生人才

1.具有副高职称的医学类专业技术人才；

2.全日制普通高校本科毕业生，并具有中级职称或完成住院医师规范化培训并取得执业医师资格的医学类专业技术人才；

3.全国“双一流”高校（含原211、985大学）全日制毕业的医学专业硕士研究生；

4.国内全日制普通高校毕业的医学专业硕士研究生，其本科学历为全日制普通高校本科毕业（不含专升本）；

5.全国“双一流”高校第一批录取的医学专业本科（学士）毕业生；

6.全日制普通高校第一批录取的医学专业本科（学士）毕业生。
经认定，业务荣誉称号、技术水平相当于上述Ⅰ-Ⅳ类高层次卫生人才的，列入相应层次人才。Ⅴ类急需紧缺卫生人才需求目录在发布招聘（引才）公告时进行明确。

附件4
2016-2017年度享受《关于进一步加强人才

工作的若干规定》相关政策人员名单

新引进人才专项奖励类（共37位）

1、2016年新引进人才专项奖励类（20位）
邵兴海（永嘉中学)

于添翼（瓯北高级中学<温州翔宇中学>)

陈小芳（永嘉县第二职业学校)

谢海秀（永嘉县第二职业学校)

戴超凡（永嘉县上塘城关中学)

陈建闯（永嘉县实验中学)

朱芳芳（永嘉县实验中学)

麻瑶瑶（永嘉县实验中学)

金文文（永嘉县桥下镇中学)

林辉辉（永嘉县中医医院)

黄灵跃（永嘉县中医医院)

马冬颖（永嘉县中医医院)

吕含妹（永嘉县中医医院)

吴翔翔（永嘉县人力社保局基金核算中心)

吕海林（永嘉县农业技术服务推广中心)

胡平平（永嘉县食品药品检验中心<县药品不良反应监测中心>）
侯俊波（永嘉县食品药品检验中心<县药品不良反应监测中心>）
杨丽平（浙江省泵阀产品质量检验中心)

应函洁（浙江富豪特电器工具有限公司)

焦国轩（浙江迦南科技股份有限公司)

2、2017年新引进人才专项奖励类（17位）
徐朋勃（永嘉中学）

滕思聪（浙江省永嘉县上塘中学）

陈王蒙（永嘉县实验中学）

蒋彬彬（永嘉县上塘城关中学）

夏晓丹（永嘉县瓯北第一中学）

朱丽丽（永嘉县瓯北第二中学）

徐  建（永嘉县瓯北第三中学）

郑  烁（永嘉县瓯北第二小学）

黄彬彬（永嘉县实验小学）

陈  伟（永嘉县中医医院）

陈海晓（永嘉县市场监督管理局）

杨哲人（浙江省泵阀产品质量检验中心）

蔡阳阳（永嘉县计量检定所）

李晓晓（永嘉县道路运输管理局）

姜海清（桥头镇农业服务中心）

方  环（浙江迦南科技股份有限公司）

林文理（开维喜阀门集团有限公司）

二、政府人才津贴类（共4位）
夏献云（永嘉县建筑工程质量监督站)

陈志俭（永嘉县水产技术推广站)

吕  洋（亚龙智能装备集团股份有限公司)

胡陈春（永嘉县荣信科技有限公司)

三、省特级教师等专家奖励类（共1位）
肖培东（县教师发展中心)
附件5

2018-2019年度享受《高水平建设人才强县50条意见》相关政策对象名单

一、新引进人才专项奖励类（共17位）

1、2018年度新引进人才专项奖励类（5位）
沈  雁（亚龙智能装备集团股份有限公司）

吉志敏（亚龙智能装备集团股份有限公司）

朱锦绣（报喜鸟控股股份有限公司）

吴  魏（温州市青瓯环境科技有限公司）

蒋弋阳（浙江原野建设有限公司）

2、2019年度新引进人才专项奖励类（12位）

周宏胜（上正阀门集团有限公司）

叶夏雷（浙江奥康鞋业股份有限公司）

夏仁剑（浙江奥康鞋业股份有限公司）

张伟超（报喜鸟控股股份有限公司）

郑海潮（浙江红蜻蜓鞋业股份有限公司）

马少栋（浙江迦南科技股份有限公司）

李梦泽（亚龙智能装备集团股份有限公司）

朱豪莉（东蒙集团有限公司）

宋湘君（温州沃沃流体科技有限公司）

王  辉（海星海事电气集团有限公司）

章璐琰（永嘉县永临中学）

叶霜艳（永嘉县实验中学）

二、培养人才专项津贴类（共9位）

1、2018年度培养人才专项津贴类（5位）
陈传周（亚龙智能装备集团股份有限公司）

方  正（浙江迦南科技股份有限公司）

黄斌斌（浙江迦南科技股份有限公司）

郑国地（永嘉县乌牛孺子牛艺雕工作室）

柯鸿显（永嘉知木工艺品有限公司）

2、2019年度培养人才专项津贴类（4位）
虞振勇（温州华邦安全封条股份有限公司）

陶开战（永嘉县农业农村局）

吕  洋（亚龙智能装备集团股份有限公司）

陈昌安（亚龙智能装备集团股份有限公司）

三、专业技术人才个人专项津贴（奖励）类（共75位）

1、2018年度专业技术人才个人专项津贴（奖励）类（27位）
欧阳明辉（宣达实业集团有限公司）
粟  德（宣达实业集团有限公司）
王  强（宣达实业集团有限公司）

史庆泰（宣达实业集团有限公司）

刘昌灯（宣达实业集团有限公司）
唐张献（宣达实业集团有限公司）
谢健军（宣达实业集团有限公司）
吴志成（宣达实业集团有限公司）
尚玉来（浙江伯特利科技股份有限公司）
吴寿敬（浙江伯特利科技股份有限公司）
张海兰（浙江伯特利科技股份有限公司）
何熊广（浙江伯特利科技股份有限公司）
叶迅良（浙江伯特利科技股份有限公司）
叶超超（浙江伯特利科技股份有限公司）
胡道忠（浙江伯特利科技股份有限公司）
林  超（浙江伯特利科技股份有限公司）
梅庆胜（浙江迦南科技股份有限公司）

吴武通（浙江迦南科技股份有限公司）
潘建忠（浙江迦南科技股份有限公司）
方  策（浙江迦南科技股份有限公司）

温媛瑛（浙江奥康鞋业股份有限公司）

邱晓来（超达阀门集团股份有限公司）
叶建中（超达阀门集团股份有限公司）
陈东红（亚龙智能装备集团股份有限公司）

叶  礼（亚龙智能装备集团股份有限公司）
刘满红（浙江嘉隆机械设备有限公司）
陈冬武（兰州理工大学温州泵阀工程研究院）

2、2019年度专业技术人才个人专项津贴（奖励）类（48位）

陈继权（亚龙智能装备集团股份有限公司）

叶明闯（亚龙智能装备集团股份有限公司）

杨森林（亚龙智能装备集团股份有限公司）

黄海珍（亚龙智能装备集团股份有限公司）

杨  瑞（亚龙智能装备集团股份有限公司）

吕子乒（亚龙智能装备集团股份有限公司）

李国令（亚龙智能装备集团股份有限公司）

叶元伟（亚龙智能装备集团股份有限公司）

张军贵（亚龙智能装备集团股份有限公司）

郑巨上（亚龙智能装备集团股份有限公司）
黄建勤（亚龙智能装备集团股份有限公司）

朱信忠（亚龙智能装备集团股份有限公司）

崔旭升（亚龙智能装备集团股份有限公司）

王  勇（亚龙智能装备集团股份有限公司）

施秀宽（亚龙智能装备集团股份有限公司）

祝  健（亚龙智能装备集团股份有限公司）

李  岩（亚龙智能装备集团股份有限公司）

潘  和（亚龙智能装备集团股份有限公司）

吴汉锋（亚龙智能装备集团股份有限公司）

林瑶洪（亚龙智能装备集团股份有限公司）

潘  广（亚龙智能装备集团股份有限公司）

赵振鲁（亚龙智能装备集团股份有限公司）

林贝贝（亚龙智能装备集团股份有限公司）

金克雨（浙江伯特利科技股份有限公司）

李向英（浙江伯特利科技股份有限公司）

李成强（温州华邦安全封条股份有限公司）

李秉文（温州华邦安全封条股份有限公司）

赵国辉（浙江流遍机械润滑有限公司）

叶明森（浙江流遍机械润滑有限公司）

罗立华（永一阀门集团有限公司）

郑子林（永一阀门集团有限公司）

童珍容（浙江麦得机器有限公司）

杨  波（浙江麦得机器有限公司）

叶盛来（天工阀门集团有限公司）

侯晋峰（天工阀门集团有限公司）

黄晓云（保一集团有限公司）

王焕彩（正洲泵阀制造有限公司）

沈伟光（东宝阀门有限公司）

严与辉（耀圣控制设备有限公司）

王振永（浙江通力嘉润机械有限公司）

谢海龙（浙江中孚流体机械有限公司）

严  纲（温州海川检验有限公司）

杨冬伟（温州丰宝客科技有限公司）

付国涛（黄工机械集团有限公司）

吴建曼（金锋流体控制科技有限公司）

崔彦龙（宣达实业集团有限公司）

方  俊（浙江奥康鞋业股份有限公司）

杨积海（特技阀门集团有限公司）
四、新引进教育人才个人专项奖励类（共1位）

陈庆娜（永嘉县实验小学<永嘉县崇德实验学校>）

五、非新引进教育人才个人专项津贴类（共51位）
单志明（永嘉县教师发展中心）

单琼赟（永嘉县教师发展中心）

王建群（永嘉县教师发展中心）

汪喜梅（永嘉县教师发展中心）

王一白（永嘉县教师发展中心）

潘静慧（永嘉县教育局上塘学区）

朱金峰（永嘉中学）

夏晓华（永嘉中学）

邵徐爽（永嘉中学）

毛光寿（永嘉中学）

周  瑛（永嘉中学）

盛  晓（永嘉中学）

王业坤（瓯北高级中学<温州翔宇中学>）

刘益民（瓯北高级中学<温州翔宇中学>）

戚成林（瓯北高级中学<温州翔宇中学>）

肖飞燕（永嘉县上塘中学）

陈启明（永嘉县职业中学）

陈荣欣（永嘉县职业中学）

戴建法（永嘉县第二职业学校）

谢丽莉（永嘉县第二职业学校）
翁晓杰（永嘉县第三职业学校）

赵鹏程（永嘉县第三职业学校）

朱启国（永嘉县实验中学）

施建岳（永嘉县实验中学）

陈建仁（永嘉县上塘城关中学）

韩雪峰（永嘉县上塘城关中学）

金建平（永嘉县上塘城西中学）

夏朝碎（永嘉县上塘城西中学）

陈贤华（永嘉县上塘城西中学）

李秀强（永嘉县上塘城西中学）

厉建微（永嘉县瓯北第三中学）

叶鼎孟（永嘉县瓯北第五中学）

潘太仲（永嘉县碧莲中学）

葛朝旭（永嘉县瓯北中心小学）

徐永新（永嘉县瓯北中心小学）

潘建月（永嘉县瓯北中心小学）

鲍小珍（永嘉县瓯北第二小学）

吴显武（永嘉县瓯北第三小学）

金芝林（永嘉县瓯北第六小学）

李丽华（永嘉县实验小学）

徐大彬（永嘉县上塘城北小学）

叶  倩（永嘉县桥下镇中心小学）

郑  伟（永嘉县沙头镇中心小学）

丁丽娜（永嘉县乌牛第一小学）

应建文（永嘉县巽宅镇中心小学）

吕志仁（永嘉县巽宅镇中心小学）

吴元井（永嘉县金溪镇瓯渠小学）

谢益明（永嘉县岩头镇港头学校）

金  乐（永嘉县岩头镇中心幼儿园）

章晓芳（永嘉县瓯北中心幼儿园）

张  洁（永嘉县实验幼儿园）

六、新引进卫生人才个人专项奖励类（共22位）
曹敏玲（永嘉县人民医院）

宁智勇（永嘉县人民医院）

刘剑锋（永嘉县人民医院）

陈  军（永嘉县人民医院）

徐鹏程（永嘉县人民医院）

杨恩信（永嘉县人民医院）

邵建孟（永嘉县人民医院）

陈正奇（永嘉县人民医院）

尤陈秋（永嘉县人民医院）

柯永峰（永嘉县人民医院）

陈旋凯（永嘉县人民医院）

李飞洋（永嘉县人民医院）

戴娟娟（永嘉县人民医院）

麻哲豪（永嘉县人民医院）

李智杰（永嘉县人民医院）

郑茜茜（永嘉县人民医院）

金朝阳（永嘉县人民医院）

徐佳奇（永嘉县中医医院）

陈  凯（永嘉县中医医院）

管诗婷（永嘉县中医医院）

李克伟（永嘉县中医医院）

林仕呈（永嘉县中医医院）

七、永嘉县非新引进卫生人才个人专项津贴类（共61位）
胡得意（永嘉县疾病预防控制中心）

胡永卫（永嘉县疾病预防控制中心）

胡彦烨（永嘉县人民医院）

林群力（永嘉县人民医院）

李小新（永嘉县人民医院）

胡佩佩（永嘉县人民医院）

陈康乐（永嘉县人民医院）

周晓秋（永嘉县人民医院）

陈  善（永嘉县人民医院）

金家飞（永嘉县人民医院）

郑声浩（永嘉县人民医院）

吴南海（永嘉县人民医院）

黄秀玲（永嘉县人民医院）

周建敏（永嘉县人民医院）

蒋初照（永嘉县人民医院）

邵志平（永嘉县人民医院）

胡春乐（永嘉县人民医院）

周渠新（永嘉县人民医院）

张  庆（永嘉县人民医院）

邹筱萌（永嘉县人民医院）

周永飞（永嘉县人民医院）

尹利和（永嘉县人民医院）

刘启敏（永嘉县人民医院）

方文雄（永嘉县人民医院）

吕文辉（永嘉县人民医院）

杨东波（永嘉县人民医院）

胡育昌（永嘉县人民医院）

程志文（永嘉县中医医院）

谢冬梅（永嘉县中医医院）

王  军（永嘉县中医医院）

陈  忠（永嘉县中医医院）

周望涨（永嘉县中医医院）

胡南红（永嘉县中医医院）

李  伟（永嘉县中医医院）

滕林秋（永嘉县中医医院）

徐  芬（永嘉县中医医院）

方  慧（永嘉县中医医院）

杨汉丰（永嘉县中医医院）

徐  霞（永嘉县中医医院）

蒋显英（永嘉县中医医院）

叶文艳（永嘉县中医医院）

李  勇（永嘉县中医医院）

徐美娟（永嘉县中医医院）

林  霞（永嘉县中医医院）

陈  斌（永嘉县中医医院）

杨壮智（永嘉县中医医院）

邵康益（永嘉县中医医院）

虞康旭（永嘉县中医医院）

陈光西（永嘉县中医医院）

姚立红（永嘉县中医医院）

马  影（永嘉县中医医院）

陆新昱（永嘉县中医医院）

徐黎明（永嘉县瓯北街道社区卫生服务中心）

周妙锋（永嘉县瓯北街道社区卫生服务中心）

金  鑫（永嘉县瓯北街道社区卫生服务中心）

金海珍（永嘉县瓯北街道社区卫生服务中心）

章兴甫（永嘉县瓯北街道社区卫生服务中心）

杨素将（永嘉县乌牛街道社区卫生服务中心）

胡蓉蓉（永嘉县乌牛街道社区卫生服务中心）

郑余忠（永嘉县桥下镇中心卫生院）

陈志光（永嘉县碧莲镇中心卫生院）

八、用人单位研发投入奖励类（共3家）

亚龙智能装备集团股份有限公司

浙江迦南科技股份有限公司

超达阀门集团股份有限公司

附件6
永嘉县人才服务“金卡”申请表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	1寸免冠照片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	户籍地
	
	入  党

时  间
	
	健康状况
	
	

	参加工作时间
	
	在我县建立社保关系日期
	
	签订合同

起止日期
	
	

	现工作单位及职务
	
	从事主要

工作
	

	兼职单位

及职务
	
	现居住地址
	

	现人事

关系何处
	
	身份证号
	
	手机号码
	

	学位学历
	全日制

教育
	
	毕业院校

系及专业
	
	取得时间
	

	
	在职

教育
	
	毕业院校

系及专业
	
	取得时间
	

	专业技术

职　称
	
	专业类别
	
	取得时间
	
	聘任时间
	

	人才称号（荣誉）
	颁发单位
	颁发时间
	颁发时所在单位
	备注

	
	
	
	
	

	学

习

工

作

简

历
	起止年月

（年月不间断，高校学习起填）
	所在单位及职务
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	（可继续添加）

	奖

惩

情

况
	奖惩名称
	给予奖惩的单位
	奖惩时间
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	（可继续添加）

	家庭

主要

成员

及社

会关

系
	称  谓
	姓 名
	出生年月
	工作单位
	现居住地

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	（可继续添加）

	申

报

声

明
	本人已认真了解此次有关申报政策，对上述所填情况的真实性负责，如有虚假愿承担相关责任。

本人签字：

　　　　　　　　　         　年　月　日



	现所

在单

位签

署意

见
	经审查，该同志在我单位主要从事　　　　　　　　　　　　等工作，2020年度在本单位工作　　　个月，现仍在岗。其所填写内容属实，符合政策享受条件，请予审核。

法人代表（签字）：

（单位盖章）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　年　月　日



	县委

人才

工作

领导

小组

办公

室审

定意

见
	（盖章）

年　月　日

	备注
	




