
2025年相高新集团子公司公开招聘管理人员岗位简介表

序号 招聘单位

招聘岗位
开考比
例

招聘人
数

招聘条件
薪资

（万元）岗位名称 岗位介绍 学历要求 专业要求 其他招聘要求

1
苏州相高新创业投资

有限公司
副总经理

1.根据公司年度目标及经营发展战略方案，落实业务目标和业务
计划；

2.负责统筹协调股权、基金投资、商务谈判、风险控制和投后管
理相关工作；

3.完成上级交办的其他工作。

1:3 1 硕士研究生

及以上

经济类

相关专业

1.年龄至40周岁以下，（注：年龄40周岁指1985年1月1日及以后出生）；
2.“985”、“211”、“双一流”院校或QS前100名高校学历优先；

3.熟悉国家对私募基金行业的政策和监管，有多年一级市场股权投资经验，具有很
强的分析能力，能提供过往投资业绩证明；
4.持有基金从业资格证书且拥有5年以上私募基金相关工作经验；

5.具备已备案的私募股权机构投资负责人任职经历（具备系统登记记录）及基金产
品管理相关工作经验；

6.主导投资于未上市企业股权项目经验、投资于子基金相关经验。

30万

总计 1


